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2018-2019 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI AMASYA BORSA İSTANBUL 
MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ BRİFİNG DOSYASI 

 

OKULUMUZUN AMACI: BORSA İSTANBUL MESLEKİ VE TEKNİK 
ANADOLU LİSESİ, Milli Eğitim Temel Kanununda belirlenen ilke ve 
amaçlar, kalkınma planları, programları, ilgili mevzuat ve benimsediği 
temel ilkeler çerçevesinde planlamak, var olma nedenini 
tanımlayarak geleceğe yönelik vizyonunu oluşturmak, yürüttüğü 
faaliyetlerin stratejik amaçlarını, ölçülebilir hedeflerini saptamak, 
önceden belirlenmiş göstergeler doğrultusunda performanslarını 
ölçmek ve bu sürecin izleme ve değerlendirmesini yaparak katılımcı 
bir yönetim anlayışıyla stratejik planlama yapmak. 
 
MİSYONUMUZ: Otelcilik ve turizm sektöründe, aranan kalifiye 
elemanı yetiştirmek. 
 
İLKELERİMİZ: Toplam kalite yönetimi modelini uygularız. Teknolojiyi 
eğitime katarız. Öğretmen, öğrenci, veli diyaloğumuz saygıya 
dayanır. Eğitimimizde “öğrenmeyen öğrenci yoktur” ilkesi ana 
kuraldır. Sağlıklı, temiz, iç açıcı mekânları sağlayarak öğrenmeyi 
artırırız. Öğrencinin merkez öğretmenin rehber konumunu daima 
öne çıkarırız. Çevresiyle bütünleşen, örnek olan ve eğitime katkı 
sağlayan bir kurum olmaktır. İç ve dış müşteri memnuniyetlerini 
artırma yolunda gerek uygulama otelimiz gerek okul pansiyonumuz 
ve gerekse günlük uygulamalarımızda ana hedeflerimiz için azami 
gayret gösteririz. Eğitim faaliyetlerimiz turizm mevsimiyle paralel 
sürdürülür. Öğrencilerimizin teorik eğitimlerinin okulda, uygulama 
eğitimlerinin değişik bölgelerdeki otellerde ve turistik tesislerde 
yapmaları stratejik bir önem taşımaktadır. Bunları aşağıdaki 
birimlerle toplam kalite yönetimi dikkate alınarak gerçekleştirme 
stratejisi öngörürüz. 
 
VİZYONUMUZ:  Otelcilik ve turizm sektöründe, aranan kalifiye 
elemanı yetiştiren önder kurum olmak. 
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      1.        Kurumun Kimliği   

 

• Kurumun adı 
AMASYA BORSA İSTANBUL MESLEKİ VE TEKNİK 
ANADOLU LİSESİ 

• Adresi KARAÇALILIK MEVKİİ İPEKKÖY 

• Telefon ve faks TEL: 2420101 FAX: 2421401 

• Müdürü MURAT AKALAN 

• Personel Sayısı 52 

• Okutulan yabancı dil İNGİLİZCE 

• Derslik Sayısı 8 

• Kütüphane kitap sayısı 622 

• Kontenjanı(personel-öğrenci) 258 

• Kurum açma izni EFİKAP 2 M4 IP 01 kapsamında EFİKAP 2 M4 P093 

• Öğretime başlama yılı 2005 

• Kurum kodu 964686 

• Kurumun ağ sitesi adresi www.amasyaaotml.meb.k12.tr 

• Kurumun elektronik site adresi 964686@meb.k12.tr 

    

 

      2.        Kurumun Genel Özellikleri 

 

Tarihçesi Okulun kuruluş tarihi, mevcut vb. 

• Okula özel bir isim verilmişse veriliş amacı BORSA İSTANBUL tarafından yapılan bina  

• Yatılı-gündüzlü olma durumu 
YATILI KIZ ÖĞRENCİ: 24 
YATILI ERKEK ÖĞRENCİ: 103 

• Kayıt kabul şartları LGS SINAVI VE MÜLAKAT 

• Okutulan seçmeli dersler 
SEÇMELİ İŞ SAĞLIĞI GÜVENLİĞİ 
SEÇMELİ BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 

• Öğretim şekli Tam gün tam yıl Karma Eğitim 

  

 

 

 

 



 

      3.        Kurumun Bina Durumu 

 

Birimler ve sayıları 
Birimin Adı   Şube Sayısı  Öğrenci Sayısı 

Toplam 8 187 

• İdare odaları 6   

• Dershaneler 8   

• Öğretmenler odası 1   

• Memur odası 2   

• Okul aile birliği odası 1   

• Beden eğitimi öğretmeni odası 1   

• Teknoloji odası 2   

• Rehberlik ve psikolojik 
danışmanlık odası 

1   

• Müzik salonu 0   

• Kütüphane 1   

• Çok amaçlı salon 0   

• Hizmetli odası 1   

• Okul ve sınıf kitaplıkları 8   

• Atölyeler 5   

• Depo, ambar ve arşiv 5   

• Kantin 1   

• Tuvalet 15   

• Isınma Aydınlatma 1   

• Su 2   

• Kanalizasyon 4   

• Bahçe 4   
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      4.        Öğretmen-Personel ve Öğrenci Sayıları 

 

 

 

      5.        Kurumun Sorunları ve Çözüm Önerileri 

 

• Bina ile ilgili sorunlar Okulun orta ölçekli onarıma alınması gerekmektedir.  

• Öğretmen ve yönetici ile ilgili sorunlar 
Okulumuza Almanca, İngilizce, Matematik, Meslek Dersleri, 
Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi, Fizik, Kimya ve Biyoloji Öğretmeni 
ihtiyacı vardır. 

• Personel ile ilgili sorunlar Güvenlik görevlimiz bulunmamaktadır. 

• Kontenjan ile ilgili sorunlar 
Kontenjan ile ilgili sıkıntımız olmayıp tercih edilen meslek lisesi 
konumundayız. 

• Öğrenci devamı ile ilgili sorunlar 
Pansiyonlu bir okul olmamız münasebetiyle devamsızlık 
sorunumuz bulunmamaktadır. 

        

 

 

• Öğretmen sayısı 15 

• Yönetici sayısı 6 

• Memur sayısı 1 

• Belletici sayısı 15 

• Teknisyen sayısı 0 

• Hizmetli sayısı 3 

• Güvenlik görevlisi 0 

• Gece bekçisi sayısı 0 

• Öğrenci sayısı 187 

• Mezun öğrenci sayısı 42 

• Usta Öğretici Sayısı 12 

• Hemşire sayısı 0 

• Destek Personeli (Aşçı, Aşçı yardımcısı) 2 

• Ambar memuru sayısı 1 

• Hizmet Alımı personel sayısı GEÇİCİ İŞCİ) 8 

• İŞKUR Personel Sayısı 2 
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      6.        Kurumun İhtiyaçları 

 

1. 
Yiyecek ve İçecek Atölyelerindeki donatım malzemelerinin yenilenmesi, eksik olanların 
tamamlanması. 

2.  
Konaklama ve Seyahat Hizmetleri Atölyelerindeki donatım malzemelerinin yenilenmesi, eksik 
olanların tamamlanması. 

3. Okulumuzun güneyindeki bahçeye hamur işleri atölyesi ve fırın yapılması.  

4. Taşıma mutfağının yapılacak olan hamur işleri atölyesi binasına taşınması. 

  

  

  

  

  

 

 

      7.        Kurumun Sosyal Faaliyetleri 

 

• Sene içinde yapılan programlar özel günler 7 

• Sportif etkinlikler 5 

• Sene içinde okul içi bilgi yarışmaları, şiir okuma günleri sene sonunda bir tiyatro 
eseri sahneye konulması 

6 

• Okul rehberlik ve psikolojik danışmanlık, sosyal yardımlaşma vakfından fakir öğrenci 
ailelerine yardımlar yapılması 

3 

• İlçe içi- dışı öğrencilere yönelik yapılan görsel geziler 12 

• Üniversite tanıtılması 4 

• Tören ve kutlama programları 5 

• Okulumuzda boş zamanları değerlendirme kapsamında yapılan egzersiz faaliyetleri 2 

• Yılsonu programları 1 

• Veli, aile katılım etkinlikleri 3 

• Kardeş okul veya kardeş sınıf etkinlikleri 5 

• Yürütülen sosyal projeler 3 
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      8.        2018-2019 Eğitim-Öğretim Yılı Fiziki Açıdan 

Yapılan-Yapılması Planlanan Çalışmalar 

 

• Döner Sermaye İşletmesinin konaklama, yemek satışı, kokteyl, tanışma, toplantı, seminer gibi 
faaliyetlerinin artırılması 

• Akıllı tahta kullanımının daha da aktifleştirilmesi 

• Türk büyükleri köşesi 

• Okul İnternet sitesinin yenilenmesi 

• Bahçeye bank- giriş merdivenlerin güvenliği okulun dış tehditlerden korunması 

• Öğretmen branş sınıflarının oluşturulması 

• Okul başarı köşesinin oluşturulması 

• Okul güvenliğinin sağlanması 

• Sınıfların eksiklerinin giderilmesi 

• Okulun fiziki iç ve dış yapısının düzenlenmesi 

• Okulumuz öğretmenleri tarafından yapılan ve devam etmekte olan proje etkinlikleri 

• Okul TKY çalışmaları ve TKY köşesinin düzenlenmesi 

• Okulun teknoloji odalarının düzenlenmesi 

• Kütüphanenin düzenlenmesi 

• Okulun bina içi ve dışı temizlik işlerinin düzenlenmesi çöp bidonları yerleştirilmesi 

• Okul ve çevresinin temizliği 

• Okul müzesinin oluşturulması 
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      9.        Branşlara Göre Öğretmen Dağılımı 

 

GÖREVİ SIRA NO ADI SOYADI BRANŞI 

 
OKUL İDARECİLERİ 
 
 

1 MURAT AKALAN BİYOLOJİ 

2 YUSUF MENÇ BEDEN EĞİTİMİ 

3 MEHMET KOÇ BEDEN EĞİTİMİ 

4 NİHAL DEMİRCİ İNGİLİZCE 

5 LÜTFULLAH AKSU İNGİLİZCE 

6 İBRAHİM ŞİMŞGK FİZİK 

BRANŞ  
ÖĞRETMENLERİMİZ 
 

7 SAADET KİRAZ MESLEK DERSLERİ  

8 DİLEK SEÇKİN MESLEK DERSLERİ  

9 AHMET ÜNLÜ MESLEK DERSLERİ 

10 GÜLYAŞAR ÖZKOÇ MESLEK DERSLERİ 

11 ALPARSLAN UYAROĞLU MESLEK DERSLERİ 

12 MELTEM BALTAT İNGİLİZCE 

13 ESRA OKUROĞLU İNGİLİZCE 

14 FATMA NUR BAĞIRICI RUSÇA 

15 MEHMET EMİN ŞİRİN TÜRK DİLİ EDEBİYATI 

16 SERKAN ERDEM TARİH 

17 CEYHUN KILIÇARSLAN MATEMATİK 

18 DİLEK ÇELİK BEDEN EĞİTİMİ 

19 ÖZHAN TANRIVERDİ REHBERLİK 

20 ÇAĞLAR KIYMET BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ 
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     10.       Yardımcı Personel Bilgileri 

 

Sayı  Adı Soyadı Görevi 

1 HASAN GÖKÇE HİZMET ALIMI 

2 HÜSEYİN HACIKÖYLÜ HİZMET ALIMI 

3 AYŞE BAYRAK HİZMET ALIMI 

4 SEVGİ BIÇKICI HİZMET ALIMI 

5 SİNAN YEŞİLIRMAK HİZMET ALIMI 

6 İSMAİL KAYKANA HİZMET ALIMI 

7 ALİ SOYDAN HİZMET ALIMI 

8 NAİME KURNAZ HİZMET ALIMI 

 

 

     11.       2018/2019 Eğitim-Öğretim Yılı Hedeflerimiz 

 

1. Lisans programlarına yerleşen öğrenci sayısını artırmak çıkartmak. 
 

2. TÜBİTAK projelerinde Üniversite ile işbirliği içinde olarak projelerin konaklama, yiyecek ve 
eğitimlerini Uygulama Otelimizde yapmak.  

 
3. Kültürel ve sportif faaliyetlere azami düzeyde katılmak. 

 
4. Turizm sektöründe öncü kuruluşlarla çalışmaya devam etmek. 

 
5. Uygulama Otelimizi Bakanlığımız ve İl Müdürlüğümüz tarafından düzenlenen İl içi ve Dışı kurs, 

seminer ve hizmet içi eğitim merkezi yapmak. 
 

6. Resmi ve Özel kurumlarım tüm açılış, yemek, toplantı, tanışma ve kokteyllerini planlayıp 
düzenlemek. 

 
7. İş okullarının ve bazı özel kuruluşların yemek hizmetinin sayısını artırmak. 

 
8. İlimiz merkez ve ilçelerindeki taşımalı öğrencilerin yemek ihalesini alıp hizmet vermek 

 
 
 
 

17/09/2018 
Murat AKALAN 
Okul Müdürü 


